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調査概要

◇調査名 2010年度卒学生 インターンシップ振り返りアンケート
◇調査期間 2008年9月16日～2008年9月21日
◇調査対象 2010年度卒業予定のジョブウェブ会員学生
◇有効回答数 407名
◇回答者属性

■文理： 文系 258名
理系 144名
その他 5名

■学校種別： 大学 300名
大学院（修士） 105名
大学院（博士） 2名

■大学

大学名 集計

慶應義塾大学 44

早稲田大学 37

京都大学 34

東京大学 23

立命館大学 17

中央大学 14

東京理科大学 14

大阪大学 11

同志社大学 10

上智大学 9

一橋大学 8

横浜国立大学 8

筑波大学 8

法政大学 8

青山学院大学 6

東北大学 6

日本大学 6

明治大学 6

関西大学 5

九州大学 5

大阪府立大学 5

東京外国語大学 5

東京工業大学 5

その他の大学（回答者数4名以下） 113

合計 407

回答者属性　大学（N=407）

慶應義塾大学

11%

早稲田大学

9%

京都大学

8%

東京大学

6%

その他の大学（回

答者数4名以下）
28%

九州大学　1%

関西大学　1%

東北大学　1%

日本大学　1%明治大学　1%

横浜国立大学　2%

大阪府立大学
1%

東京外国語大学

1%

東京工業大学　1%

青山学院大学

1% 筑波大学　2%

法政大学　2%

上智大学　2%

一橋大学　2%
同志社大学　2%

大阪大学　3%

東京理科大学　3%

中央大学　3%

立命館大学　4%
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不満が残ったインターンシップ

Q :あなたが参加した中で不満が残ったインターンシップについて、参加期間、内容・感想、その企業の
採用選考を受けるかどうかを教えてください。

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 内容はある設定の下、いかにしてあるファミレスの売り上げを上げるか、という課題
に対するグループワークだった。
社員さんの雰囲気は良かったが、グループに恵まれずワークはつまらないものに
なってしまった。

選考を受ける
予定でいる

社風が良かっ
たから。

理系

1日 銀行業務などをやらせてもらえるのかと思ったが、できなかった。 選考を受ける
予定でいる

いい企業だか
ら

文系

1日 保険を使った人生ゲーム？のようなもの。楽しかったが、実際の業務についての説
明などは一切なし。もっと実際の業務に繋がることがしたかった。先輩社員との質疑
応答も、かなり年配の方だったので参考にならなかった。

選考を受ける
予定でいる

説明会に出た
りＯＢ訪問をし
てからから考
えようと思いま
す。

文系

1日 特になし 選考を受ける
予定でいる

もともと志望企
業であったた
め

理系

1日 座学、懇親会、クイズ 選考を受ける
予定でいる

別の部署に入
りたい

理系

1日 短い期間なんで仕方ないが社風というものがつかみにくかった。 選考を受ける
予定でいる

もともとの志望
業界だったた
め

文系

1日 商社の仕事体験ということで、グループでゲームをした。それがよくできていて、商
社の仕事内容が端的に理解できるものになっていた。
しかし、会社の詳しい説明などが短く、業界の研究ができたという気はしない。
もっと内容が充実していてもよいのではと思った。

選考を受ける
予定でいる

仕事内容は魅
力的だから。

文系

1日 受動的なプログラムが多く、また参加人数も多いため、たいくつだった。 選考を受ける
予定でいる

その業界には
興味があるか
ら。

文系

1日 話している人の話し方があまり上手くなく、聞きづらかった。 選考を受ける
予定でいる

話が面白くな
く、インターン
はイマイチ
だったが、業
務内容はたい
へん魅力的だ
から。

理系

1日 業界については理解できたが、その会社の特色が分かりづらく、また文系、理系と
わけて行なっていなかったため。

選考を受ける
予定でいる

興味のある会
社であるため

理系

1日 業界全体の内容説明と一部御社の説明。
業界の話は参考になるが様々なところで聞く話でした。

選考を受ける
予定でいる

人事の方に質
問したところ大
変興味がわい
たため。

理系



4本資料の全部または一部についての無断複製・無断転載を禁じます。

不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 あるホテル業界の会社に対してリスクコンサルティングを行い、プレゼンテーション
を行うという内容。

選考を受ける
予定でいる

知れたので。 文系

1日 学生フォーラムだったので、インターンシップというよりは説明会だった。参加したの
はアナウンス編。内容は、よくあるテレビ局の説明を人事がし、その後現役アナウン
サーが会場の人の質問に答える。１００人近くいたため、全員が質問できるわけは
なく、当てられるのは司会者の近くの人間ばかり。正直、レベルの低い質問もあっ
て、微妙だった。
ただ、最後に今年入社した方が残って質問を受けてくれて、そのときの話はために
なった。

選考を受ける
予定でいる

アナウンサー
試験は、ラジ
オパーソナリ
ティを目指す
自分にとって、
夢を実現させ
る１つの方法
だから。

文系

1日 自動車業界についての説明があったが、もう少し詳しく説明して欲しかった。 選考を受ける
予定でいる

自動車業界に
興味があるか
ら

理系

1日 この会社の説明をしたあと、30分ほどの短いケース課題のグループディスカッション
を行った。短いだけにあまり内容が濃くなかった。

選考を受ける
予定でいる

コンサルティン
グファームに
興味があるか
ら

文系

1日 与えられた課題がつまらなかった。フィードバックももらえない。会場が狭いので、グ
ループワーク中、他の人たちの声がうるさく、仲間の声が聞こえなかった。

選考を受ける
予定でいる

よい会社だと
思うから。

文系

1日 セミナーみたいな内容だった。 選考を受ける
予定でいる

企業自体には
非常に興味が
あるので。

理系

1日 他のインターンシップと比べて活気がなかったというか、会社の魅力を感じることが
できなかった。はじめにこのインターンシップに参加したのでこんなものかと納得して
いたが、他の企業のインターンシップのほうが熱意が感じられてかっこよかった。も
しかしたらそれがこの企業の社風であり、私と一致していなかっただけなのかもしれ
ないので一概に悪いとはいえないが。

選考を受ける
予定でいる

はじめから志
望していたた
め。

理系

1日 企業説明とグループワークだったので、あまりおもしろくなかった。 選考を受ける
予定でいる

その企業が
行っていること
に興味がある
ため。

文系

1日 内容は、グループを二人一組に分けて保険をテーマにしたゲームを行った。その
ゲーム自体はとても楽しく、保険についての理解は深まったが企業の仕事内容を説
明してもらえる時間が少し短かったように思えた。

選考を受ける
予定でいる

社風がとても
良かったた
め。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 ボードゲームを用いて商社の仕事内容を理解しようというもの。お遊び的な感じでは
あったが特に不満はない。

選考を受ける
予定でいる

一応。。。 文系

1日 商社の事業を真似たゲームによるグループディスカッション。 選考を受ける
予定でいる

業界に興味が
あるから。

文系

1日 内容はいろいろな地域がある中から適切だと思う地域のペアを考えてさまざまな投
資を行って利益がどのくらいになるか見ていくというもの。
実際の利益が数字で表れるので面白かったが、この会社のネームバリューがある
ため、期待をしすぎてしまった。もっと社員と交流をしたかった。

選考を受ける
予定でいる

インターンは
いまいちだっ
たが、その企
業に行きたい
という気持ち
は変わらな
い。

文系

1日 もっと社員の方と話すことができると思っていたので、ショックでした。 選考を受ける
予定でいる

自分にマッチ
しているから
です。

文系

1日 30年後を想像して、そのために必要な保険を考えるというもの。
グループワーク中は社員の方の適切なアドバイスを頂くことができ、楽しかった。一
方で、社員の方と話す機会はほとんどなく、その企業への理解は深まらなかった。イ
ンターンの手伝いをしている内定者(おそらく一般職)は締まりがなく、見ていて不快
だった。

選考を受ける
予定でいる

とりあえず受
けると思う

文系

1日 ある企業とのとコラボ。企画立案目的が不明確だった。 選考を受ける
予定でいる

インフラに興
味があるか
ら。

文系

1日 自分がコックになったと想定し、レストランにて客に食事を出す場合どのようなメ
ニューが適切かを考えるグループワーク。このテーマを通じ、パッケージ化された保
険商品とされていない保険を考えるという意図だったが、内容が保険から離れすぎ
ていて十分に保険あるいは保険業界を理解するには到らなかった。

選考を受ける
予定でいる

さらに業界研
究、企業研究
を重ねて調べ
ていきたい。

理系

1日 企業説明とグループワークで話し合ったことを数グループだけ発表。
その後部門ごとに紹介。

選考を受ける
予定でいる

日本企業らし
さが伝わって
きて、自分に
合っていると
感じたから。

文系

1日 グループワーク 選考を受ける
予定でいる

もともと受ける
つもりだったか
ら

理系

1日 ベンダー事業での「ガシャポン」のキャラクターの新シリーズの企画を行いました。
６人のグループで話し合い、プレゼンをしました。
しかし、グループが多かったため、すべてのプレゼンを聴くことができなかったことが
残念です。

選考を受ける
予定でいる

次は自分の力
を発揮したい
から

文系



6本資料の全部または一部についての無断複製・無断転載を禁じます。

不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 最初に一時間ほどの会社説明があった後に、５つの部署の中から自分が興味があ
る３つの部署を選び、社員の方々から事例について話を聞く講義形式のインターン
シップだった。
秋の本インターンシップに向けての会社説明会のようなものだったので、本インター
ンに期待。社員のの方々の話は非常にためになった。

選考を受ける
予定でいる

もともと興味の
ある企業だっ
たので、説明
を聞き、さらに
志望度があ
がったから。

文系

1日 ドッジボールをしました。楽しかったのですが、製薬業界に興味があったので参加し
たわりに、製薬企業の情報が少なく感じられました。
不満企業にあげましたが、私が参加したインターンはすべてためになったと感じてい
ます。このインターンもためにはなったのですが、他と比べて仕方なくあげたという感
じです。

選考を受ける
予定でいる

社員さんが生
き生きしてい
ましたので、受
けようと思いま
す。

理系

1日 最初に商社の事業に関するゲームをＧＷとしておこない、解説を行う。最後に社員
さんから御社の説明を受ける。

選考を受ける
予定でいる

もともと志望業
界なので受け
るつもりであ
る。

文系

1日 小麦ビジネスを創造する。 選考を受ける
予定でいる

内容が少な
かっただけで、
会社は素晴ら
しいと感じた。

理系

1日 ベンチャーキャピタル業務の疑似体験。内容は興味深かったが時間が短かった。 選考を受ける
予定でいる

業務に興味が
ある。

文系

1日 グループワーク。二社を比較しどちらに投資するかを決めるといったもの。 選考を受ける
予定でいる

業界最大手な
ので。

文系

1日 社員の方のパネルディスカッションが、あまり参考にならなかった。漠然とした、よく
ある話を延々と聞かされた感じ。

選考を受ける
予定でいる

業界としては
自分の興味の
ある分野だか
ら。

理系

1日 １日じゃ全然仕官が足りなかったので、もっと時間がほしかった。 選考を受ける
予定でいる

１日でも楽しさ
は伝わったか
ら。

文系

1日 個人コンサルタントの仕事の擬似体験
プログラムにしっかりＦＢがしてもらえずやったらやりっ放しって感がありました。
あと人数がとてつもなく多くて班くらいしか名前聞けていません。
内容も駆け足過ぎてＧＷ？と思いました。結構答えが明確にわかってしまったので。

でも社員の方と話せたのは大きな収穫だったと思います。

選考を受ける
予定でいる

座談会で社員
の方のお話を
聞いたのです
が、とても興味
がわきました。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 仕事説明とその後グループワークをして、隣の班の人にプレゼンした。 選考を受ける
予定でいる

自分のやりた
い業務を行っ
ているから。

文系

1日 内容：６人グループでの小麦の流通とそれに関連する投資を行うゲーム。商社の事
業内容を端的に示しており、内容としては非常によかったものの、あまりに大人数で
のインターンシップだったため、フィードバックが得られた気がしない。また、会場周
辺の不便さと学生間や学生ー社員間の交流の場がもうけられていなかった事も不
満

選考を受ける
予定でいる

元々興味の
あった業界な
ので

文系

1日 グループワークは楽しかったです。しかし、ワンデーだった上に、大人数だったの
で、社員の方と触れ合う機会も全くなく、会社のことが詳しく知りたかった私としては
少々残念でした。

選考を受ける
予定でいる

業種に興味が
あるため。

理系

1日 MRの体験。内定者が病院の先生役をして、学生がMRとして話を聞きに行ったり、薬
を提案したりする。

選考を受ける
予定でいる

志望業界最大
手だから。

理系

1日 少しの時間のグループワークや会社についての説明がありました。 選考を受ける
予定でいる

不満だったけ
れど、受けな
い理由にはな
らないです。

文系

1日 インターンとは名ばかりで、ただの説明会。その後、とってつけたようなエコビジネス
関連事例のグループワークを行ったが、フィードバックもただ褒めるだけで何の参考
にもならなかった。

選考を受ける
予定でいる

行きたい部署
はあるので。

文系

1日 内容：会社説明とグループワーク、フィードバック

感想：私自身も緊張していたからかもしれないが、どことなく堅苦しいカンジがした。
また、男性が８０％ぐらいで女性にとってはやりづらかった。会社説明ではなんとなく
インパクトが薄いように思った。会社が求める人材を重点にして話すのはよかった
がもっと会社独自の雰囲気なども知りたかった。グループワークはなかなか思うよう
に進まなかった。課題が難しかったこともあったが（ファミリーレストランの売り上げる
にはどうするべきか）全体的に緊迫した雰囲気だったのでなかなか意見交換なども
活発にできなかった。また社員さんがフィードバックしてくれたのだが、優秀すぎて抽
象的に語るので私のような人間は理解するのに手間がかかった。

選考を受ける
予定でいる

インターンで
見れるのは一
部分だと思う
から

文系

1日 製薬業界の早期セミナー 選考を受ける
予定でいる

製薬業界を志
望している

理系

1日 架空の4つの企業の情報を手に入れて、就職先として最適な企業を見つけるという
もの。

選考を受ける
予定でいる

インターンは
おもしろくな
かったが業務
内容には興味
がある。

理系

1日 1dayでは伝わりきらないのでもっと期間を延ばしてほしかった。 選考を受ける
予定でいる

業界、業務内
容共に理想だ
から

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 グループワークを２つ行ったが、昼休みを挟み8時間という長丁場だった。 選考を受ける
予定でいる

その業界に興
味があるの
で。

文系

1日 顧客に合った住宅の検索・提案業務と駐車場経営の効率化業務の体験でした。
私は、その会社の資産運用業務や法人向け不動産業務に関心があったため、期待
はずれの結果となり残念でした。社員の方々は、好感がもてる人ばかりでした。

選考を受ける
予定でいる

元々志望度は
かなり高かっ
たうえ、社員
の方々の印象
も良かったた
め

理系

1日 期間が短く、人が多かった。 選考を受ける
予定でいる

志望業界であ
るため

文系

1日 ①会社概要
②各部門に分かれての分科会
会社の説明を行うだけでなく、より社員と交流できる機会が欲しかった。

選考を受ける
予定でいる

業界に関心が
あるから

文系

1日 会場の案内を間違える、その後の会場への誘導に時間がかかりすぎる、会場への
誘導でも不手際がある、また一連の不手際への軽いお詫びはあっても、説明責任を
果たしてくれない。プレゼンもあまり時間をかけて制作したものには思えなかった。

選考を受ける
予定でいる

会社として、大
丈夫かと疑問
も生じたが、や
りたい仕事が
そこにはある
から。

理系

1日 企業の１ＤＡＹインターンに行くと、よくやるようなゲームと、企業の説明。
ちゃんと調べている人にとって、得るものは友達だけ。

選考を受ける
予定でいる

金融だから。 文系

1日 この会社ともう1つの会社とのコラボレーションということでこちらから企画・提案をす
るというグループワークを行いました。が，特にその2社がコラボレーションをしてい
ることは実際にはなく，どのようなコラボレーションが適切かについてのコメントが一
切ありませんでした。実際どのようなコラボレーションをしているか教えてくれれば非
常に優良なインターンシップになったと思います。

選考を受ける
予定でいる

どちらも優良
企業で，社員
さんはよかっ
たので。

理系

1日 何をしたか覚えてないくらい内容が薄かった 選考を受ける
予定でいる

すべりどめ 文系

1日 社員による会社説明1時間
ケーススタディGD2時間
フィードバック1時間
懇親会1時間

選考を受ける
つもりはない

忙しすぎる 理系

1日 集団面接。４分間で自由に自己紹介 選考を受ける
つもりはない

合わないから
落ちたのだと
思うから

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 プレゼンテーション能力 選考を受ける
つもりはない

自分の興味の
ある職種では
ないため

文系

1日 やっぱり自分とは合わないと思ったから。 選考を受ける
つもりはない

インターンシッ
プを受けて、
自分には合わ
ないと思いま
した

文系

1日 人事の人が可愛い子を待遇しているため。 選考を受ける
つもりはない

どうでも良い
企業なので、
受けない

理系

1日 座学。
その業界の説明等

選考を受ける
つもりはない

なんとなく 文系

1日 「インパクトプレゼンテーション」
面接＝プレゼン、という考えのもと、どんなプレゼンテーションが人の心を掴むかを
考える。
実際に社員が模擬面接を受ける場面もある。

内定者に話を聞いたところ、実際には最終面接の時、受験者が試験官に名刺を渡
す等の時間は一切ないとの事。
また、面接官役を受講者がするのはどうか？と思った。（受講者がどのような会社の
面接かを設定出来るのならわかるが、社員の方が、こういう会社にして下さい、と設
定を決めている。）

選考を受ける
つもりはない

その会社に魅
力を感じない
から。

その他

1日 グループワークを朝からやった。ゲーム形式からグループでのプレゼンまで。
一日使った割には、プレゼンをした経験が良かったと思うくらいで学べることは少な
かったと思う。申し込み画面に満足度が高いと書いてあり期待していたこともあり少
し物足りなかった。

選考を受ける
つもりはない

自分のやりた
いことじゃない
と思うから

理系

1日 新規事業をグループで考えるというもの。 選考を受ける
つもりはない

あまり興味の
無い分野だか
ら。

文系

1日 インターンに参加するとその場で次の1dayインターンに申し込むように言われたとこ
ろ。それで結局その年は新卒採用自体がなかったこと。

選考を受ける
つもりはない

インターンが
不満だった
為。

理系

1日 グループをつくり、企画を作って発表する。 選考を受ける
つもりはない

業界に興味が
ない

文系

1日 ６人６チームでのグループワーク。
報酬・フィードバックともにとくになく意味がなかった。

選考を受ける
つもりはない

社員の対応で
会社の底が知
れた

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 マーケティングセミナーと聞いていたのに社長の自己紹介、企業の経歴がほとんど
だったから。学生団体が主催のようで交流会には社長は参加しなかったのは残念。
思っていたものとだいぶ違った。

選考を受ける
つもりはない

セミナーが不
快に感じたか
ら。

文系

1日 役立ったのかわかりにくい。
フィードバックが不十分。

選考を受ける
つもりはない

興味ない 文系

1日 リーダーシップなどに関する、ごく一般的な講義。本を読んでる感じに聞こえた。だ
れがやっても同じ内容になるんだろうなと。

選考を受ける
つもりはない

もともと興味が
なかった

文系

1日 机上の空論。社風や実際の業務がどんなものかわからない。 選考を受ける
つもりはない

興味のある業
界ではないか
ら

文系

1日 特に悪いというわけではないが、わざわざ行くほどの価値はないと思う。 選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった。

文系

1日 【内容】
グループワークでケーススタディーも交えつつ、自分のエピソードから自己分析にど
うつなげていくか、の流れを解説。
【感想】
冗長な感じがした。

選考を受ける
つもりはない

業界に興味が
ない

理系

1日 ビジネススキル。つめこみすぎで消化不良 選考を受ける
つもりはない

興味がないか
ら

理系

1日 グループワークや他己紹介などを多用し、「会社」とはどんなものかを講師のプレゼ
ンも交えながら考え、知っていくセミナー。

選考を受ける
つもりはない

志望業界では
なかったた
め。

文系

1日 全体の表面をなぞったたけで、あまり印象にのこるインターンシップではなかった。 選考を受ける
つもりはない

自分とはそり
が合わないと
感じたため。

文系

1日 新聞記事から世の中のニーズを発見し、新しいサービスを企画。
あまりにも漠然としていて、なかなかサービスを見つけ出すというのが難しく、あまり
良いプランをたてられなかった。また、質問には答えていただけるもののまったく
フィードバックがなかった。

選考を受ける
つもりはない

特に強い興味
はない

文系

1日 新規事業提案のグループ対抗コンペ。時間は2時間。グループは5～6人。
その前に目隠しをして浮き輪の船をつくるワークと、目隠しをしてキャッチボールをす
るワークがあった。主旨がよくわからなかった。

選考を受ける
つもりはない

ベンチャーに
あまり興味が
ないから。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 目隠しをした人をみんなで誘導して、ゲームをクリアするような内容などがあった
が、結局何がしたいのかよくわからなかった。

選考を受ける
つもりはない

元々業種に興
味がないため

文系

1日 仕事と会社環境説明に終始していた。 選考を受ける
つもりはない

特に興味がな
いから。

文系

1日 新卒採用広告を作るグループワーク
選考がない１dayインターンだったので参加している学生のモチベーションが若干低
かった。

選考を受ける
つもりはない

そこで働きた
いと思えな
かったので。

文系

1日 課題の量が素人には無理だった。建築学科の子しか活躍できないと思ってしまっ
た。

選考を受ける
つもりはない

社風が微妙。 文系

1日 一部のひとのみを選考を優先するなどすこし矛盾している点がある。 選考を受ける
つもりはない

ランクが高い
ので。

理系

1日 業界紹介。 選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった。

文系

1日 会社で必要とされる人材について 選考を受ける
つもりはない

志望する業界
ではないため

理系

1日 業界研究よりもスキルを身につけたいという動機で参加しましたが、講義が中心で
内容は満足できるものでしたが、自分が何らかの課題をこなすということが少なく
フィードバックもなかったので何かが身についたという実感がありませんでした。

選考を受ける
つもりはない

希望職種と異
なるから。

理系

1日 自己分析やキャリア構築についてでしたが、あたりさわりのない内容で特に目新し
いことはなかったように思います。

選考を受ける
つもりはない

元々志望業界
ではないの
で。

理系

1日 講義形式で会社の説明や社員の人から話がされるのみ。最後に質問タイムはあっ
たけど、なんだか質問しにくかった。

選考を受ける
つもりはない

話を聞いてあ
まり興味がわ
かなかったた
め。

理系

1日 内容：商社の業務内容の講義とそれを体感するグループワーク
感想：一方的な講義が長く、結局商社の業務内容について理解を深めることができ
なかった。

選考を受ける
つもりはない

もともとあまり
志望度が高く
なかったから。

文系

1日 会社概要の説明とGW。この会社の特徴であるメーカー型商社に対して理解を深め
ることができるような内容ではなかった。

選考を受ける
つもりはない

事業内容に魅
力を感じない
から。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 1dayのインターンで、会場に来た順に6、7人のグループを作り、そのグループで
ワークを行った。内容は、2つの会社の資料を渡され、どちらに融資を行うかというも
の。（つまり、結論を出し、その論拠を資料から読み取りなさいというもの。）はっきり
いってまともな議論がまったくできていなかった。所属大学や所属学部でグループを
分けるなり、資料のどのデータに注目するのかヒントを与えるなり（完全に丸投げ）、
もう少しワークの内容を低度にするなりすれば、まだまともな議論が可能だったと思
う。
また、各部署の説明もあったが、プレゼンする人のやる気がないのが目に見えて伝
わってきた。（声が小さい、専門用語ばかり使う。）

選考を受ける
つもりはない

周りの社員に
よって刺激を
受けて、自分
が成長できる
と思わないか
ら。

文系

1日 前半はグループワークで後半が社員の方とのセッションだった。学生の人数が多す
ぎて、個人的な質問を行うことができなかったのが残念だった。

選考を受ける
つもりはない

あまり社内の
雰囲気が自分
と合わなかっ
たから。

文系

1日 会社の説明をしてから、あるテーマに基づいてグループワークをするという内容でし
た。
時間が少なかったので、社員の方から十分なアドバイスをもらえなかったのが残念
です。

選考を受ける
つもりはない

企業の説明を
聞いて、自分
にあった仕事
内容ではない
と感じたため。

文系

1日 グループワーク中心で、２社コラボのインターンシップでした。

非常に作りこまれたインターンシップで、明らかに時間内に終わらない課題を出し
て、あとで「時間内に終わらなかったことを叱る」といったものでした。
別の日に同じ内容のインターンシップに参加した方とお話して分かった事実でした。

選考を受ける
つもりはない

社員の方のお
話を聞いたう
えで、自分に
は向いていな
いと感じたか
ら。

理系

1日 学生のレベルが低く退屈だった。 選考を受ける
つもりはない

働きたいと思
わない。

文系

1日 「学び、働き、遊びの3領域に属する新規事業を立案せよ」
課題に取り組むための時間がわずか2時間のみ（昼食休み込み）。
学生のレベルが低く、どの班もアイデアコンテスト以下。社員からのフィードバックも
無く、何がしたかったのか分からないという印象を受けた。

選考を受ける
つもりはない

その企業で働
くことに価値を
全く見出せな
いため。

文系

1日 各部門の紹介。

これはインターンとは言わない、と感じた。

選考を受ける
つもりはない

インターンで、
興味を感じな
かったから。

理系

1日 １日という短い時間であること、参加者は学生であることを考慮して、
「就職サイトに載せる魅力的なキャッチコピー作り」
が主なテーマでした。
４人一組の３グループに分かれ、１グループに１つ作り、最後に全体に発表する、と
いった流れでした。私のグループは一人が遅刻してきたり、全体的にやる気がな
かったりと散々だったのでキャッチコピーもいまいち納得いかないまま発表時間に
なってしまいました。

選考を受ける
つもりはない

給料がどんな
に高くても、や
る気がなきゃ、
内定してもう
れしくないだろ
うから。

理系

1日 ケース問題の勉強。 選考を受ける
つもりはない

興味がない。 理系



13本資料の全部または一部についての無断複製・無断転載を禁じます。

不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 社員の方があまり元気ではないと感じた。 選考を受ける
つもりはない

不信感をいだ
いたため

理系

1日 会社説明とグループワーク。
定量的に答えが導き出せて、しかもディスカッションの最中に後から資料が渡される
のでは、個人が考えている時間が無駄であった。
会社説明も非常に簡単なもので具体性に乏しく、時間の割りに情報量が少ないと感
じた。

選考を受ける
つもりはない

社員に魅力も
感じなかった
し、コンサルで
はないと思う
から。

文系

1日 内容：ボードゲームを通した損害保険理解と社員との座談会
感想：社員があまり魅力的でなかった。また、人事が実施会場の場所を連絡ミスし
たのだが、そのときの社員の対応があまりよくなかった。

選考を受ける
つもりはない

自分がその企
業でやりがい
を持って働け
る気がしない
から。

文系

1日 グループワーク中心。 選考を受ける
つもりはない

この会社の業
界は第一志望
ではない。

文系

1日 はじめはGWを行ったが、(あまりよく覚えていない)その後社員による各部門の説明
があった。その説明会で、社員がいかにもやっつけ敵に説明をしていたのが非常に
きになった。

選考を受ける
つもりはない

インターンが
ひどかったこと
もだが、この
会社はいい噂
を聞いたこと
がないから。

理系

1日 社長のお話の後、行徳先生のお話を聞きました。
そのあと、行きませんでしたが懇親会があったと思います。

選考を受ける
つもりはない

インターンシッ
プに参加して
みて、社風が
合わないと確
信したからで
す

文系

1日 1日で就活を体験する１ＤＡＹインターン。体験できたのは非常によかったが、学生同
士の添削が多く、実際にはどうなのかがわからず、不安も覚えた。

選考を受ける
つもりはない

何をしている
企業なのかま
だわからない
ため。

理系

1日 ロジカルシンキングについての説明とモバゲーの新サービスを考えるグループワー
ク。

選考を受ける
つもりはない

事業に興味が
持てないか
ら。

理系

1日 グループワークと会社紹介 選考を受ける
つもりはない

全く興味がな
いことがわ
かったので。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 適性検査のフィードパックセミナー。
短時間だったのでフィードバックが十分にもらえませんでした。残って聞きたかった
のですが、時間が遅すぎるため不可能。グループワークも残り時間が短時間だった
ので適切なアドバイスを受けられなかったように感じました。

選考を受ける
つもりはない

興味がないか
ら。

文系

1日 最初から最後まで自分ひとりでやったほうがパフォーマンスがあがる内容。練られて
いない稚拙な内容。受講者のレベルも低く、チームワークが大事だというフィード
バックでまとめたが、自分の中では、「能力の低い人間とはチームワークをする価値
もない」と、実にドライな振り返りを得た。社員の能力も低そう。発言と行動が首尾一
貫していない。
グループワークベースの内容で、パズルばかり。自己分析入門講座の劣悪なもの
のような印象。時間の浪費だった。

選考を受ける
つもりはない

もともと受ける
つもりは無
かったが、今
回のインター
ンで決意は固
まった。

理系

1日 商社に求められる人材を学ぶためのグループワーク。
後に社員との懇談会。
グループワークの内容が難しく、最後まであまり理解できずに終わってしまいまし
た。

選考を受ける
つもりはない

商社はむいて
ないと思った
から。

文系

1日 論理学の説明の講義とグループワーク 選考を受ける
つもりはない

元からなかっ
たことと、企業
の雰囲気がわ
からなかった
ため。

理系

1日 工場のラインとして勤務．
情報系職種を体験してみたいと思って参加したのに，期待はずれもいいとこだった．

選考を受ける
つもりはない

分野的に興味
がない

理系

1日 MRについての講義とケーススタディ。
ケーススタディのフィードバックがあまりなくて残念だった。

選考を受ける
つもりはない

MRに興味を
感じなかった。

理系

1日 ケースについてのグループディスカッションの後、
部門ごとの説明会

選考を受ける
つもりはない

元々志望して
いる企業では
なかった。

文系

1日 特に不満、と言うわけではないのだが、会社説明会＋グループワークで、フィード
バックは無く、ただ参加しただけという形になってしまった。

選考を受ける
つもりはない

業界への興味
が薄れたた
め。

理系

1日 セミナー形式だったがほとんど会社紹介だった。 選考を受ける
つもりはない

雰囲気が合わ
なかった。

文系

1日 プログラミングをやるだけで、しかも自分がやるのではなく決められたプログラムを
打つっていうことがあまり面白くなかった。時間が少ないというのもあったがもう少し
なにかあってもいい企画があってもいいのではないかと思った

選考を受ける
つもりはない

興味がない 文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 実地調査とグループワーク内容の不一致 選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった

文系

1日 みんなでラブレターを作る、架空の人物Ａ君の会社選びをする、という２つのワーク
に取り組んだ。参加者のレベルが低く、全体でまとまって議論を進めることに苦労し
た。
また、ワーク後、社員さんから説得力のあるフィードバックを受けることができなかっ
た。

選考を受ける
つもりはない

社員の能力に
疑問が残るか
ら。

理系

1日 自己分析のきっかけになるようなセルフワーク、グループワークを行った。課題設定
が易しすぎたのかチームのメンバーとの関係性の問題なのかは分からないが、あま
り充実した時間をおくったとは思わなかった。内定者との懇談も十分なアドバイスを
聞くことはできなかった。

選考を受ける
つもりはない

モチベーション
があがらな
かったから。

文系

1日 マーケティングの学習でした。
参加以前はより実践的であると考えていましたが、考えていた内容と違い中途半端
で特に得られるものがなかった。

選考を受ける
つもりはない

企業自体に魅
力を感じな
かった。

文系

1日 時間が詰まっているのか、とにかく社員が急いでおり、学生をもせかしていた。
企業を理解してもらおうという気がないのかと、志望度がかなり下がった。

選考を受ける
つもりはない

社風が悪すぎ
るから。

理系

1日 ディベロッパー体験　モノポリーを現実にしたような（ビルを建てる、情報収集など）
ゲーム。

楽しかったのですけど、あまり理解が深まらなかったです。

選考を受ける
つもりはない

不動産に向か
ないと思うから

理系

1日 アンケートの設計
あまり面白くなかった

選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった

文系

1日 よくわからないグループワーク 選考を受ける
つもりはない

就職する気が
ないから

文系

1日 1日に2回もプレゼンをするという過密スケジュール 選考を受ける
つもりはない

ベンチャー企
業なのでもと
もと興味がな
いため

文系

1日 不動産デベロッパーとは？について。
いまいちつかめなかった。

選考を受ける
つもりはない

不動産業界へ
の志望度が低
くなったから。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 普通のインターンは物足りない人募集！みたいなことを宣伝しときながら、たった２
時間で終わってしまい、内容も別にそんな・・・・という感じだったから。

選考を受ける
つもりはない

その会社には
まったく興味
がなくて、さら
にインターンも
つまらなかっ
たから。

文系

1日 マーケティングに関する講義。
社員の方がとても偉そうで、学生のためではなく、自分、会社のためにやっている雰
囲気が伝わりすぎていた。

選考を受ける
つもりはない

自分がその会
社にいる意義
を見いだせな
いため。

文系

1日 1dayのマーケティングセミナーだったので社員と仲良く慣れるとか報酬、業界・会社
に関する理解などといったものは求めていっていません。何が不満だったのかとい
うと、一言でいって向こうの準備不足とフィードバック不足。得るものが全くないという
わけではないですが、フラストレーションがたまりました。また、内容とは関係ないの
ですが、道案内の文章が場所を知らない人が読んでわかるようなものでは到底な
く、コンサルとしての力量が知れるな、と思いました。

選考を受ける
つもりはない

コンサルとして
の力量を疑っ
ているから。

文系

1日 戦略についての講義 選考を受ける
つもりはない

自分のやりた
いことと違うか
ら

理系

1日 営業について。どことなく、もやっとした感じだった。 選考を受ける
つもりはない

興味がわかな
かった

文系

1日 現役の社員に仕事内容の話を聞く。
セミナー形式で5時間ほど。
また、質問コーナーがあったがカード形式であったので読まれなかった。

選考を受ける
つもりはない

専攻がマッチ
していないた
め

理系

1日 グループワークを行い、１ブループごとに発表したが、適切なフィードバックが不十
分であった。学生に対する配慮に乏しい。

選考を受ける
つもりはない

関心が薄れた
から。

文系

1日 特に不満はない まだ分からな
い

志望する業界
が未定のため
判断ができな
いから。

文系

1日 少し内容が学校でもできるような平凡なものだったこと
でも会社の理念については学ぶことができました。

まだ分からな
い

まだ、わかりま
せん

文系

1日 グループワーク、会社説明など まだ分からな
い

よくわからない 理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 人事コンサルティングといって、どういう人を採用するかグループワークをして、プレ
ゼンを行った。とにかく人が少なく活気がなかった。

まだ分からな
い

正直わかりま
せん

文系

1日 午前中でディスカッションを交えた会社説明、午後からグループワークと発表。
グループワークでは与えられた設定でオフィスの設計をするというものだった。
とにかく３時間ちょっとしか時間が無かったのでたいした話し合いも出来ずに形にし
なければならず、せっかくの機会なのに残念だった。

まだ分からな
い

まだ希望する
業界を絞り込
んでいないか
ら。

理系

1日 社内見学が中心であったが、結局深くは見れなかった。 まだ分からな
い

もう少し検討し
たい。

文系

1日 ４時間のプログラムでした。ランダムに組まれたグループメンバー６人である製品の
売買ゲームを通して商社の仕事を体験するというもので、グループディスカッション
が中心でした。仕事に対する理解は深まり、この会社のモットーを知ることも出来ま
した。
しかし、グループディスカッション中にアドバイスが貰えるわけでもなく、自分たちが
出した結果についてフィードバックがあったわけでもないので、何が良くて何が悪
かったのかもわからずに終わってしまいました。

まだ分からな
い

商社について
まだ詳しく研究
していないの
でわかりませ
ん。

理系

1日 工場見学、社員との懇親会の後、会社概要案内。
総合職についての説明が少なかった。

まだ分からな
い

他企業に興味
を持てばそち
らを受ける可
能性は大き
い。

理系

1日 ３人のお客に対して、自分たちがレストランの人になったつもりで、それぞれのメ
ニューを提案する。グループワークだった。内容がつまらなかった。

まだ分からな
い

やりたいこと
がまだわから
ないため。

文系

1日 ものを販売するまでの流れを体験すること。内容があまり深くなかった。 まだ分からな
い

業界全体を見
渡して考えた
いから。

理系

1日 新聞記事から社会のニーズを見つけ出し、この会社のサービスと結びつけビジネス
を立案する。楽しかったが、基本学生のみで作業を進めていく形だったのでこの会
社が行っているビジネスや社風を伝えるなどもう少し会社側からの働きかけが欲し
かった。

まだ分からな
い

その企業への
理解が不十分
なので。

文系

1日 グループワーク、ブース巡り まだ分からな
い

あまり惹かれ
なかったがま
だわからない

文系

1日 会社説明会の延長でしかならなかった
１ｄａｙだからある程度仕方ないとは思うけど学生に対してもっとよい機会を与えてほ
しい

まだ分からな
い

まだその会社
の良さなどわ
からないから

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 会社説明会のような形だった。もうちょっと突っ込んだ内容がほしい。 まだ分からな
い

考慮中 文系

1日 内容：３０分ほど企業・業界説明、残り２時間半程度でファミリーレストランの売上を
伸ばすにはどうしたら良いかのケーススタディ。その後、フィードバックと質疑応答。
感想：プログラム自体に全く不満はなかったのだが、ケーススタディのチームの中
に、恐ろしくでしゃばる人間がいて、ケースの際にはひとの意見を聞かず、質疑応答
の際には他の人に質問の時間を与えなかった。それを制することの出来なかった自
分にも非はあるのだが、それにより充実したインターンにすることが出来なかった。
　だが、考えによっては、本選考の前にそういう人間が就職活動においてもいると知
ることで、いい教訓になったとも感じている。

まだ分からな
い

志望業界が決
まっていない
から。

文系

1日 ある商品のプロモーション方法を考える。
少し課題が難しかったですが、さほど不満には思っていません。

まだ分からな
い

分からないか
ら

文系

1日 商品をどの販売ルートに販売するのかをグループで話し合って決める内容がはじめ
にありました。そして、後半にはair waveをどう売り込んだらいいのかをグループで
話し合って創意工夫して発表するというのがありました。

まだ分からな
い

まだ、選ぶ基
準が決まって
ないから。

理系

1日 グループワークの体験。新しい事業を提案するような形式で、その会社でやるとした
らどんな新規事業をするかというもの。その会社の長所をうまく生かすサービスを考
える。

まだ分からな
い

まだ今後はど
うなるかわか
らない。

理系

1日 少し内容が理解しにくかった まだ分からな
い

未定 理系

1日 会社説明の後にグループワーク。
グループワークでは新規商品を企画し、発表。

まだ分からな
い

インターンで
良い印象を得
られなかった
から

理系

1日 自己分析を一緒にやってもらう内容。内容自体はとても有意義であったが、あえて
不満を述べるとしたら、社員のフィードバックのやり方である。ダメなところばかりキ
ツく言い、結局どう直せばいいかを丁寧に教えてくれず、気分が悪くなった。

まだ分からな
い

まだわかりま
せん。

理系

1日 モチベーションについての解説とそれを応用した
仕事内容

まだ分からな
い

まだ、会社の
ことをよくわ
かっていない
ので、よく調べ
てから考えま
す。

文系

1日 人数が多かったため、十分なフィードバックがもらえなかったのが残念でした。また、
競技場のスタンドで聴講していたため、主催者側との距離を感じてしまいました。

まだ分からな
い

まだ、その企
業の業務内容
について把握
しきれていな
いからです。

文系

1日 ボードゲーム。
おもしろかったが業務とそこまで結びつきがないように感じた。

まだ分からな
い

金融業界を受
けるか決めて
いないため。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 会社説明会の容量が少ない気がした。
分かりやすく行っているがどこか軽いイベント風だった。

まだ分からな
い

これから業界
研究を行う

文系

1日 ・小売業についての講義
・独自の販売制度についての講義
・店内視察
・先輩社員との座談会

うわべしか見ることができず、よくわからなかった。

まだ分からな
い

企業の内面は
あまり知ること
ができなかっ
たから。

文系

1日 製薬企業9社によるMR業務についての説明やロールプレイング、パネルディスカッ
ションなど。
MRについての知識は深まったが、企業や業界についての知識があまり深まらな
かった。

まだ分からな
い

社風等を知る
ことはできな
かったので、
今後説明会等
に参加して決
めたい。

理系

1日 内容：架空の保険商品の開発体験グループワーク
感想：期間が短かったので致し方ない面はあるが、業務内容についてもう少し詳しく
知ることができるとよかった。

まだ分からな
い

業界について
もっと詳しく
知ってから判
断したい。

理系

1日 シューカツ（就勝）脳インターンシップ《世界が違って見える1日（想像力編）》というも
ので、最初の課題が、ゴムや棒やブロックなどが与えられて、自分たちで、ゴム鉄砲
を作って的あてをやれというもので、想像力を発揮するというよりも、グループワーク
でコミュニケーション能力が問われているものと感じた。（タイトルと内容の不一致感
を感じた。コミュニケーション能力を鍛えるという点では参加してよかったと思う。）

まだ分からな
い

人生の方向性
を考えている
ため。

理系

1日 主にグループワークで課題に取り組む内容でした。もう少しフィードバックがもらえた
らと思いました。

まだ分からな
い

企業、業界研
究をもう少し進
めてから考え
たい。

文系

1日 最初に会社についての説明等を行い、その後ものづくり体験をした。 まだ分からな
い

本社の場所が
愛知なので。

文系

1日 インターンという感じではなかった。
もうすこし就業体験という観点で検討してほしかった。

まだ分からな
い

これから見極
める。

文系

1日 内容）各部門の紹介とグループワーク
感想）オペレーション部門の紹介が難しく、時間も長すぎた。

まだ分からな
い

時期がまだわ
からないから。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 内容が幅広すぎて、浅いものだった。フィードバックも学生同士がやるもので、
甘い判断だったため社会人の方の意見をもらいたかった。

まだ分からな
い

未定 文系

1日 グループワークだけであり、社員の方ともう少しお話をしたかった。 まだ分からな
い

自己分析が十
分ではない。

文系

1日 summer experienceと聞いていたがただの会社説明会で終わった。
それも９時集合１８時開催というただ座って話を聞くには少しつらい長さであった。

まだ分からな
い

業界の厳しさ
を感じたので

文系

1日 営業体験インターンプログラムということで、「この会社の営業とはどんなものかを体
験していただく」というテーマで、営業の一環としてスーパーに対するコンサルティン
グをグループワークで体験するというものでした。

まだ分からな
い

食品業界は今
のところ興味
がないため。

文系

1日 職場の雰囲気がつかめなかった。 まだ分からな
い

インターシップ
だけでは職場
の雰囲気がつ
かめなかった
ため。

理系

1日 新人研修の課題をやらされたのだが、あまり良い課題ではなかった気がした。
グループワークも放置されて時間の取り方もきっちりしていなかったし、全体的にゆ
るい感じがした。

まだ分からな
い

まだ業界を絞
れていないか
ら。

文系

1日 自己PRのプレゼンテーションをしましたが、学生の間だけのフィードバックで、社会
人の方からの目で何かアドバイスがほしかったです。

まだ分からな
い

今年の採用は
厳しい業界だ
から。

文系

1日 ほかの１デイのと比べると内容が薄かった。 まだ分からな
い

今後、違う面
から見ていっ
て自分と会っ
ていると感じ
れたら受け

文系

1日 金融体感ゲーム。人生ゲームのようなボードゲームで自分と他のグループが銀行に
なり如何に利益を出していくかというゲーム。１ターンごとに状況が変化し、営業、商
品開発、他社との提携など様々なコマンドがある。ただ、ゲームなので関わるであろ
う他の要因が排除され過ぎ。もっと、リアルな資料などを用いて長い期間やりたかっ
た。金融の知識がみにつくわけでもないし。時間の無駄だと思った。

まだ分からな
い

特に興味がわ
かなかったか
らです。

文系

1日 すごく短い時間の中でグループワークと事業内容と説目を受けただけというのが率
直の感想でした。かなり大人数ということもあり、社員の接する機会がなかったの
で、あまり会社の雰囲気がわからなかった。

まだ分からな
い

その企業につ
いてまだよくわ
からないから

文系

1日 ２時間程のグループワーク。
時間も短く、グループワークのみだったので何をしにいったのか少し後悔をしまし
た。

まだ分からな
い

まだ迷ってい
るから。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 そんなに不満だったわけでもないのですが、強いて挙げるなら、です。もちろん収穫
もありました。プログラムの最後に筆記が実施されましたが、それは、筆記を勉強し
なきゃという動機付けになりました。それに、社風やこの会社なりの戦略の立て方に
ついてもわかったので、参考になりました。ただ、グループワークの全体的なフィード
バックはありましたが、与えられた時間が短く、うちの班ではうまく話し合えなったた
め、そういうときはどう打開するかといったアドバイスが欲しかったです。

まだ分からな
い

いい会社だと
は思ったが、
社風が自分に
合うかどうか
はもう少し探ら
ないとわから
ないと思いま
した。

文系

1日 未来の保険商品開発
楽しくできたのはよかったが、内容が薄かったです。

まだ分からな
い

迷っているの
で。

文系

1日 グループワークと懇親会。社員の人のレベルが低すぎであった。 まだ分からな
い

先のことだか
ら

文系

1日 自己分析を進めるためのグループワークが中心だったが、短時間の割りにやるべき
ことが多く、社員の方がきちんとタイムキープをして下さらなかったので、時間内に課
題を処理しづらかった。また、予め「事業内容を説明するためのインターンではな
い」と書かれていたものの、多少は会社紹介があっても良かったのではないかと
思った。

まだ分からな
い

未定。 文系

1日 1dayインターンシップでしたが、始まるのは午後からで3時間程度のものでした。最
初にMRという職業についての簡単な説明があり、簡単なグループワークがありまし
た。グループワークの内容は、配布された資料を見て5つの病院（病院の代表は内
定者の方が担当されていました）の求めているニーズに応じた薬や情報を提供する
というものでしたが、資料を読み取るだけだったのであまり面白くありませんでした。
最後に将来の理想的な医療をグループ内で考えたのですが、考える時間が10分弱
と短く、発表の場も悪い意味で適当なもので、正直行った意味がほとんどなかったと
感じてしまいました。

まだ分からな
い

インターンシッ
プは不満でし
たが、国内で
は業界最大手
なので、選択
肢としてはず
してしまうのは
もったいないと
思うので。

理系

1日 社員さんと交流してこの企業のことについて知るというイベントだったのですが、参
加者と企業の方のバランスが悪く、あまり聞きたいことを聞けない感じでした。一人
の企業の肩に8人くらい参加者がお話を聞いていたので、あまり交流できず、残念で
した。

まだ分からな
い

行きたい業界
かどうか。

文系

1日 インターン実施の初年度だったため企画がパンパンに詰められていた。あと社員の
動きが悪く、後手に回っていた。

まだ分からな
い

保留 文系

1日 ミッションステートメントの作り方 まだ分からな
い

まだ詳しく企業
研究をしてい
ないので

理系

1日 ケータイ動画コンテンツのキャスト決め（グループワーク）。キャストは既に企業が決
定しているもので、単に参加者の発想力を見るものだった。ワーク時間も短く、フィー
ドバックも数グループにのみだった。付箋を利用して発想を広げる手法は学べた
が、実務経験ができず企業紹介もざっとしていて、内容が濃くなかった。

まだ分からな
い

興味のある業
界ではあるの
で、余裕があ
れば受けてみ
たいと思う

文系

1日 たいしてグループのメンバー同士で仲良くなることができなかった。 まだ分からな
い

この後のセミ
ナーに行って
みて決めるつ
もりである

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 極めて初歩的な内容だったので、私にとっては結果として”機会費用の高かった時
間”となりました。

まだ分からな
い

他の社員さん
の話も聞い
て、総合的に
判断したいか
ら。

文系

1日 金融系のボードゲーム。3人のグループワーク。4チームで対戦 まだ分からな
い

一応志望業界
ではあるの
で。

理系

1日 新聞の読み方で半分くらい時間を取って、その後いろんな企業の内定者と話す機会
がありましたが、あまり参考にならなかった。参加者と話す機会がなかった。

まだ分からな
い

考え中。 文系

1日 半日セミナーで、ただプレゼンを聞くだけだったから。 まだ分からな
い

今後いろんな
業界、企業を
見て決めた
い。

文系

1日 金融ビジネスワークショップ。グループワークを通じて、金融ビジネスをシミュレー
ション体験した。 この会社のグループでは環境問題を「未来への投資」と捉えて、
様々な活動しているそうで、環境をテーマに直接金融を通じて、この会社だからこそ
できる様々なビジネスがある体験。加えて環境問題についての理解を深めるため
に、コーディネーターを迎えて、パネルディスカッションも行った。

大企業だから仕方ないとは思うが、参加人数が多すぎて説明会のようなものと感じ
られ、成長したと感じた点はない。

まだ分からな
い

証券業界はま
だ自分に合う
のかどうかわ
からないから。

文系

1日 グループワーク→各部門の説明会 まだ分からな
い

外資系証券会
社に就職した
いが、落ちた
ら日系証券会
社も考えてい
るから。

理系

1日 一問一答のクイズ形式で会社紹介をした後に、人事や社員の方と質疑応答という流
れでした。人数が多かったということと、周りの学生の話を聞きあったりする時間を
設けて欲しかったです。

まだ分からな
い

詳しく調べて
いきたいから。

文系

1日 ボードゲームを通して、リスクの怖さや保険の意義について学ぶものでした。
ゲーム内容等は楽しめたのですが、内定者の方の態度が、他のインターンに比べ
てよくなかったです。

まだ分からな
い

まだ情報が少
なく、判断がつ
きかねます。

文系

1日 アイスブレイク（打ち解けるためのグループワーク）→グループワーク→昼食→会社
概要→働く意味→ベテラン社員のプレゼン→若手社員のプレゼン×２→懇談会→
アンケート

まだ分からな
い

1回ではわか
らないので、
今後の会社説
明会や就職活
動イベントを通
して検討する
ため。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 最初に簡単に会社の説明を受けた後、三角柱を作るグループワークがありました。
作業を分担して、紙に線を入れ、紙を切り、組み立てるというものでした。人数が多
すぎて、あまり作業内容がお互い伝わらなかったり、意見しあえない部分がありまし
た。私が文系でその作業が得意でなかったこともあり、あまりやる意味を見いだせま
せんでした。終わった後に、優秀な班の発表と、会社の説明・就職活動に対する質
疑応答がありました。

まだ分からな
い

セミナー等に
行ってみて要
検討

文系

1日 セミナーの内容が参加者に投げっぱなしで適切な説明がなく社員との絡みが少なく
雰囲気をつかめなかった。

まだ分からな
い

都合が合えば 文系

1日 ゴム銃を作るというプログラムを通じて想像力を高める。 まだ分からな
い

まだ自分がや
りたい業種が
定まってない
ため

文系

1日 単なる会社説明 まだ分からな
い

金融に興味が
持てない

文系

1日 皆の力を合わせて、新聞紙で、できるだけ高い塔を作れ、というもの。
その後に試験があった。
あまり面白くなかった。

まだ分からな
い

まだわからな
いので

文系

1日 自己分析をやりました。自分がすでに知っているやり方で、しかも受けていて自分の
中で新しい「気づき」というものがなかったから。

まだ分からな
い

セミナーの内
容と、選考を
受ける受けな
いは関係ない
から。

文系

1日 どのように人を採用するのか、ということを、自分が採用側に立って考えるプログラ
ムだった。

インターンシップ自体には不満を感じなかったが、グループワークのディスカッション
の出来が正直悪く、不快に思った記憶が勝っている。

まだ分からな
い

派遣という雇
用形態につい
て良いとは思
わないため人
材派遣業界に
いたいとは思
わないが、労
働意志はある
ものの条件が
合わずに派遣
としてでしか働
けない人を助
ける、と考える
と、自分のや
りたいことに近
いかもしれな
い、と思い、考
えています。

文系

1日 インターンシップでは事業の表面部分しか体験が出来ず、あまり会社のイメージが
出来なかったからです。

まだ分からな
い

他の企業も見
て参考にした
いです。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1日 実際にある2つの企業の今後の戦略を考えるグループワーク。そのあと、多少の
フィードバックとともに、部署ごとの説明会。全体として学生の立場にたっているとは
思わなかった。
例えば、ほとんどの班はフィードバックがもらえなかったのだが、その理由が「時間
が足りない」ということで、それはそっちの問題だろ、と思った。
また、部署ごとの説明会も最後の質問の時間が短く、途中で打ち切りになって終
わった。
以上のように、学生の立場になってインターンシップをやっているとは思えなかっ
た。

まだ分からな
い

元々志望度は
高かったが、
評価が下がっ
たため

文系

1日 ３日間のインターンシップに向けての選考を兼ねたインターンシップで、適性検査と、
グループワークで「働く」のは何のためか、第五位まで理由と共に挙げ、模造紙の作
成・発表をしました。働くということについてじっくり考えられたのは良かったのです
が、フィードバックがもう少し欲しかったです。

まだ分からな
い

これから決め
ようと思ってい
るので。

文系

1日 大人数なので仕方がないが、社員の方とお話することができなかった。（特にこの企
業だけというわけではなく、1dayがそもそも不満）また、商社を理解するゲームをや
り、これは面白かったが実際の仕事のイメージが湧かなかった。

まだ分からな
い

もう少し考えて
から決めたい
から

文系

1日 社員の方からの座談会や質問時間が無かったのは、仕方がないと思います。しかし
インターンが終わった後にも社員の方へ個別に質問できる機会が全く無く、むしろ
「早く帰って」という雰囲気を作っていたので非常に印象が悪くなりました。

まだ分からな
い

現在も様々な
業界、企業を
回っており、ま
だ自分自身の
軸や方向性が
定まっていな
いため。

文系

1日 グループで商社の取引を体験。
人数多すぎ。

まだ分からな
い

商社自体には
興味はある
が・・・

文系

1日 コンサルタントのノウハウを教えるという名のセミナーであったが、実際はそのような
内容の話が少なく、よく理解できなかった。
主に時間を使われていたエゴグラムも自分でできるような内容であった。
社員の方もあまり元気がなく聞いていて少し疲れた。

まだ分からな
い

少し興味はあ
る企業なの
で、もう一度他
の内容のセミ
ナーを受けて
みて考えようと
思う。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

2～3日 特になし 選考を受ける
予定でいる

よい会社だと
思ったから

理系

2～3日 特になし 選考を受ける
予定でいる

同上 文系

2～3日 排出権に関する新しいビジネスモデルを構築しました。
期間は正味一日強だったので、詰めが甘く未完成な部分が多かったと思います。た
だ、実際の業務の一部を担当したわけではないので調度よい期間であったと思いま
す。

選考を受ける
予定でいる

総合商社は興
味があるの
で。

理系

2～3日 一日目はビジネス基礎を社員の方が教えてくださった。
二日目は製薬業界についてやその企業の紹介をしてくださった後、交流会をしてく
ださった。
ループワークが多く、友達ととても仲良くなれたのと、交流会で社員の方にたくさん
質問できたのはとても良かった。
ただ、一日目から、もっと企業や業界について踏み込んで教えてほしかった。

選考を受ける
予定でいる

職種が面白そ
うだった。

文系

2～3日 二日間の業界・会社・部門の説明、オフィスツアー、社員との交流会 選考を受ける
予定でいる

インターンは
不満だが、第
一希望業界で
あることは変
わらないから

文系

2～3日 内容：業務について。
感想：内容が簡単だったと思います。

選考を受ける
予定でいる

インターンの
内容が簡単
だったのは、
実施期間と、
参加人数によ
るものだと考
えています。
社員の方々と
の交流は、大
変、ためにな
るものであっ
たと思います
し、社員の
方々が、充実
した生活を
送っておられ
る様子は、伝
わってきたの
で。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

2～3日 ある企業のリスク分析、この会社についてはよくわからなかった 選考を受ける
予定でいる

大手であるか
ら

文系

2～3日 グループワーク（商品のPRについて） 選考を受ける
つもりはない

もともと志望し
ていなかった
から

文系

2～3日 内容：ケーススタディ
感想：課題に対する社員に対するヒアリングが出来る環境になかった。選考があっ
たにも関わらず学生側に話の通じない人間がおり、彼の教育のような事に時間を割
かれてしまった。

選考を受ける
つもりはない

興味のない業
界なので

理系

2～3日 質の低い学生ばかりでグループワークにならなかった。 選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった

文系

2～3日 自己分析多過ぎ 選考を受ける
つもりはない

特になし 文系

2～3日 よく思い出せません 選考を受ける
つもりはない

最初から志望
先ではありま
せんでした

文系

2～3日 最初に受けたインターンで、後から受けたインターンの印象が強かったためあまり覚
えていないが、資料を渡されて、ビジネスをともに行う二つの企業を選び、その理由
を発表するというものだったはず。b to bの仕事理解とかそんな感じだった。社員と
話す時間がほとんどなく、話せた社員もほんのわずかで、社風なんかは全くわから
なかった。参加している学生もレベルがそんなに高くないし、意気込みが全体的に
感じられなかった。

選考を受ける
つもりはない

インターンが
微妙だったか
ら。

文系

2～3日 プレゼンテーションなどについての講義
グループディスカッション

選考を受ける
つもりはない

仕事内容に魅
力を感じな
かった。

文系

2～3日 保険の大切さを知るゲーム。社員の方との交流などの１泊２日型インターンシップ。
内容が、１泊２日でやる内容ではなく、薄かったのが残念でした。社員の方との交流
でも、営業の方が何人か来られましたが、仕事はあまり面白くないということを言っ
ておられました。少しがっかりしました。

選考を受ける
つもりはない

社員の方に活
気がなかった
ので。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

2～3日 ①報酬というか、せめて交通費は出してほしかった。
②インターン担当の人がとにかく適当。宿泊先を手配するから荷物を持ってきてと言
われ、わざわざ重い荷物を持っていったのに、インターン開始してから「関東圏在住
は宿泊先を手配できない」と言われて本当に困った。しかも、一言も謝ってくれな
かった！！
③課題への指示もコロコロ変わって、私たちはよく空回りさせられた。
④４日間のインターン、２日目からもう徹夜…社員や内定者にとっては徹夜が当たり
前の社風かもしれないが、インターン生にそれを求めても困る。
⑤他の参加学生と全く仲良くなれなかった。今までで一番居心地の悪いインターン
だったため、自分のコミュニケーション能力に自信をなくしかけた。

選考を受ける
つもりはない

言うことがコロ
コロ変わる会
社は入っても
仕事がやりに
くいだろうし、
根本的に信頼
できないと思っ
た。２２時まで
残る人が大勢
いて、徹夜も
珍しくない、と
いう社風には
付いて行けな
いと思った。業
務内容を具体
的に紹介して
もらえなかった
ので、何やっ
ている会社な
のか結局よく
わからないま
ま。

理系

2～3日 変なゲームばかりやらされました。 選考を受ける
つもりはない

規模が小さ
い。

文系

2～3日 損保について理解を深めるゲームは面白かったが、
やはり職場を見せてもらいたかった。

まだ分からな
い

同じ業界のほ
かの会社の情
報を得てから
考えたい。

理系

2～3日 ある有名人をモチーフとした時計のデザインを考えよ。
理系専用のインターンシップだったので、技術系の仕事を体験できるのかと思った
のだが、そうではなく、文系の仕事の体験だったから、不満が残った。もう少し理系
寄りのインターン内容を期待していた。

まだ分からな
い

自分の夢を実
現することが
できるかどう
かがまだはっ
きりしないか
ら。

理系

2～3日 各部門の説明とQ&Aを２日間かけて行うというもの。 まだ分からな
い

外銀は厳しい
世界だから、
踏み込む決心
がまだついて
いないから。

理系

2～3日 社員の方のプレゼンや懇親会などで、社風などについては理解を深めることができ
たが、グループワークに関して、人数がそもそも多すぎて議論もまとまらないし、か
なりぐだぐだになった。受け入れ人数が多すぎて他社に比べて密度が薄かったとい
う印象を受けた点のみが残念でした。そのほかは満足でした。

まだ分からな
い

会社自体への
印象はあがっ
たので、今後
よく考えてみ
たいと思いま
す。

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

2～3日 社風が温い。 まだ分からな
い

他社との都合 その他

1週間程度 内容・・・部門ごとに班分けされ（私は不動産部門）各課題をこなしていく形式。不動
産部門は、「ある施設の地下２階～地上３階までのリニューアル企画を立てなさい」
でした。
感想・・・人事部の社員さんは優しい方ばかりでしたが、不動産部門の方がインター
ンシップを軽く見ていたらしく、あまり積極的には参加してくれなかったということと、
フィードバックがほとんどなかったので、本番まで不安が残った。また、不動産部門
は私を含めて２人しかおらず（他班は少なくとも３人以上はいた）ディスカッションの
練習にはならなかった。

選考を受ける
予定でいる

この会社が所
有している不
動産に興味が
あるため。

文系

1週間程度 事業を完全にインターン生に任せていただけるのですが、企業の存在意義である”
利益を上げること”は必要ないプログラムのようでした。

選考を受ける
つもりはない

インターンシッ
プには参加を
しましたが小
規模の会社で
福利厚生が心
配だからで
す。

その他

1週間程度 文章打ち
会社の人が忙しく交流がもてなくて残念だった

選考を受ける
つもりはない

自分には会わ
ないと思った
から

文系

1週間程度 ①お客様に合ったロボットのプログラムを考える。
②デパートの改善点を探り、新しいシステムを提案する。
①は初めての体験でもあり、時間も丁度良かった。
②はグループワーク内でやるべきことがあまり明確でなく、時間が長すぎた。

選考を受ける
つもりはない

社員の雰囲気
が自分とは合
わない。

文系

1週間程度 何人かの社員の方とお話しする機会があったのですが、どの方もこの会社の仕事
が好きじゃなく、入社した動機も「内定が最初にきまったから」などで、モチベーション
が高く、仕事に対して真剣に取り組んでいるようには見えなかった。

選考を受ける
つもりはない

この会社で働
くことにやりが
いを見出せな
いから。

文系

1週間程度 会社にいって実際の職業体験をしました。そして、最後の１日はインターネット事業
の立案をしました。電話対応をしたりブログを書いたりしました。インターンを開催す
るのは今年が始めてということだったのでまだ不慣れな感じがしました。社長さんは
めっちゃ明るくて元気で面白い方だったのですが、まだ、出来立ての会社なようで他
の社員さん同士のコミュニケーションが上手く取れておらず社内が微妙な雰囲気で
した。また、社員の内の数名は仕事に全くやる気がないような印象を受けてすごく
もったいないと思いました。
インターンシップの内容に不満があるというよりも、そこで働いている社員の方に全
く魅力を感じられませんでした。しかし、社長さんはすごく素敵な人なのでもったいな
いと思いました。

選考を受ける
つもりはない

社員さんに全
く魅力を感じら
れないから

文系

1週間程度 不満な点は特にありませんでした。 まだ分からな
い

第一志望では
ないため

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1週間程度 印象は悪くなかったのですが、一番志望が低いものを選びました。
正直インターンとしてはいい経験であったので、不満というものはありません。ただ、
雰囲気を感じて思ったのは、個々の作業であるのは基本的にどの会社も同じなので
すが、僕としてはもう少し部署ごとに関わりがあるほうがいいと感じたのはいい経験
でした

まだ分からな
い

まだ企業を調
べてもいない
ので、もう少し
してから決め
たいです

理系

1週間程度 期間が長くて、最後のほうは疲れた。 まだ分からな
い

まだ分かりま
せん。

文系

1週間程度 ・内容　ソリューション事業の体験。お客様の要望を聞き、HP作成に反映する
・感想
インターンを通じてSEに必要な能力を把握することができたところはよかった。

まだ分からな
い

社員の方々が
魅力的でな
かったため

理系

1週間程度 グループワーク。
企業のことが何一つわからなかった。

まだ分からな
い

その企業のこ
とが全くわから
なかったた
め。

理系

2週間程度 特になし 選考を受ける
予定でいる

受けます 文系

2週間程度 特にない 選考を受ける
予定でいる

ものづくりがし
たいから

理系

2週間程度 特になし 選考を受ける
予定でいる

志望業界だか
ら

文系

2週間程度 学生のレベルが低い 選考を受ける
つもりはない

もともと志望で
はない

理系

2週間程度 優しく接してほしい 選考を受ける
つもりはない

志望と異なる
ため

理系

2週間程度 電話、事務作業 選考を受ける
つもりはない

微妙だったか
ら

文系

2週間程度 一日ごと、各部署の説明を聞くのが主。午前は座学、午後は実地研修。座学では、
ある程度は知っている話だったので、あまり充実感はなかった。
午後は、社会部と地方局では実際に取材に同行させてもらったが、ほとんどの部署
が記者クラブの見学で終わった。実際に新入社員が研修でやるという、即売店の部
数調査や、写真編集部での写真の撮り方の講義と、動画編集は面白かった。
１０日間と長いインターンシップなので、広く浅くではなく、ある程度の期間同じ部署
の同じ社員と、実際の業務に触れてみたかった。

選考を受ける
つもりはない

新聞社は受け
ないつもりで
いるから。

文系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

2週間程度 実験装置の設計。実習内容が少なかったです。 選考を受ける
つもりはない

社員があまり
生き生きして
いなかった。

理系

2週間程度 他の学生との交流の機会はありましたが、週に1度1時間程度で、消化不良だったと
思います。私の部署ではインターン生は私のみで、交流の機会は少なかったと思い
ます。

まだ分からな
い

公務員試験を
受けるか未定
なため

文系

1ヶ月程度 製品開発。
面白くなかったです。

選考を受ける
つもりはない

企業に魅力が
ないため。

文系

1ヶ月程度 会社のシステム作りが課題として挙げられ、プログラミングソフトを用いてどのような
システムがいいのかを考え、表現することが主な内容になっていました。期間が長
いので途中でグループワークや講演会も挟まっていました。感想としては、あまりに
何も教えられないまま周囲の学生とのコミュニケーションもほとんどなく無味乾燥な
ものであったことがあります。ひたすらパソコンに向かって同じことを考え続けること
は自分にとってはストレスの溜まるものでした。しかし、その反面、働くことに関して
現実問題として考えたときにどのような点を重視するべきかを考えるよい機会になっ
たと思います。

選考を受ける
つもりはない

興味分野外で
あるから。

その他

1ヶ月程度 リサーチなどをやったが、基本的に退屈だったので。 選考を受ける
つもりはない

面倒くさいの
で。

文系

1ヶ月程度 プログラミング作成。
全く身に付かない。フィードバックもなく淡々を作業をこなす。
参加する価値が無いと思い、前半で自主的に終了。

選考を受ける
つもりはない

インターン採
用なので一般
採用は行って
いないから。

理系

1ヶ月程度 個人ワークが多すぎた。 選考を受ける
つもりはない

その業界に興
味がないから

理系

1ヶ月程度 与えられたテーマを満足するソフトウェアを開発する 選考を受ける
つもりはない

インターンが
つまらなかっ
たから

理系
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不満が残ったインターンシップ

参加期間 内容と感想 選考をうける
かどうか

選考をうける
かどうかの理
由

文理

1ヶ月程度 インターンという就業体験というものでは決してない。システム構築の課題を出され
期間中ただひたすらパソコンに向かい課題をこなす。全てが自分で解決しなければ
ならない。もう少し会社の仕事をしたかった。

選考を受ける
つもりはない

興味がなく
なった

文系

1ヶ月程度 新規事業の立ち上げであったが、時間が足りない。 選考を受ける
つもりはない

おそらく内定
はもらえるで
あろうから。

理系

1ヶ月程度 プログラミングを中心に、開発したソフトの営業の体験、日報(日々の報告書)体験な
ど。
プログラミングをやったことがなくても大丈夫だといっていたが、あまりにもできる人
とできない人の差があり、残念だった。

選考を受ける
つもりはない

すごい技術を
もった企業だ
と思うが、今の
イメージだと一
緒に働きたい
と思えない。

理系

1ヶ月程度 製品作成。 選考を受ける
つもりはない

選考が受けら
れないから。

文系

1ヶ月程度 社員の方に魅力が無かった。
「教えない」ことをよしとする社風が合わなかった

選考を受ける
つもりはない

その企業でや
りたいことはな
いため

文系

1ヶ月程度 新規事業計画立案というプログラムに対して3週間余りの期間が与えられた。しか
し、報酬は出社する5日分だけで、それ以外の期間は家で個人作業をしなければな
らず、社員さんと蜜に連絡を取ることも難しかった。

選考を受ける
つもりはない

社風が自分と
マッチしていな
いと思ったか
ら。

文系

1ヶ月程度 フィードバックをもらえないのにどこが悪いのか分かるわけがない。また、優秀な学
生が集まると書いてあったが、遊び人見たいな学生も多く、モチベーションが非常に
下がる。

選考を受ける
つもりはない

社員がそれほ
ど優秀でな
い。外資コン
サルの人と比
べたら、失礼
かもしれない
が、はるかに
劣っていた。

理系

1ヶ月程度 とにかく長くて単調だった。課題がつまらなかった。 まだ分からな
い

まだわからな
い

文系

1ヶ月よりも
長期

営業と企画 まだ分からな
い

まだ希望業界
が定まってい
ないため

文系
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